
«Il y avait la petite enfance 
qui ne trouvait plus toute sa place 

dans les vies d’aujourd’hui. Il y avait les 
courses-poursuites «maison, crèche, 

bureau». Il y avait l’entreprise, spectatrice 
d’un système qui atteignait ses propres limites. 
Parce qu’il y avait une solution LA PART DE 
RÊVE a vu le jour et est devenue une réalité... 
belle et bien !»

Rémi DEMERSSEMAN-PRADEL 
Président-Fondateur de LA PART DE RÊVE.



LA PART DE RÊVE, c’est 
offrir un système de garde 

d ’ e n f a n t a p p r o p r i é à v o s 
collaborateurs en assurant la création 

et la gestion d’une crèche auprès de 
votre entreprise.

Faire garder un 
enfant est de 

p l u s e n p l u s 
compliqué.

2 , 3 m i l l i o n s 
d’enfants de moins 

de 3 ans en France 
p o u r 2 0 0 0 0 0 
places en crèche 
s e u l e m e n t , l e s 
b e s o i n s 
s’accroissent et les 
salariés souhaitent 

d e s h o r a i r e s 
d’ouverture en 

adéquation avec 
leur temps de 

travail.



LES ATOUTS D’UNE 

CRÈCHE INTER-ENTREPRISES 

POUR VOS SALARIÉS :

- Meilleure conciliation entre vie 

professionnelle et familiale 

- Diminution du stress au quotidien

- M o d e d e g a r d e d i s p o s a n t 

d’horaires adaptés à la réalité de la 

vie en entreprise

- Charge financière adaptée  aux 

ressources
- Proximité rassurante avec les 

enfants
- Mode d’accueil sûr et pérenne

- Retour de congé maternité  dans 

de bonnes conditions

- Service de qualité dans le strict 

respect des normes de sécurité et 

d’hygiène
- Accompagnement à la parentalité 

par une écoute attentive dans nos 

lieux d’accueil.

LES ATOUTS D’UNE CRÈCHE INTER-ENTREPRISES 
POUR LES EMPLOYEURS :- Image d’entreprise sociale et responsable

- Motivation accrue des employés- Amélioration des coûts humains cachés (absences, retards...)- Amélioration de la disponibilité  du personnel et des performances- Forte attractivité  pour recruter les meilleurs profils- Fidélisation accrue, avec une réduction du turnover- Encouragement à la reprise du travail après un congé parental- Investissement léger : aides fiscales, déduction des impôts sur les sociétés...
- Promotion de l’égalité  Homme/Femme

- Accès aux avantages d’une crèche s a n s p r i s e e n c h a r g e d e s contraintes : nous nous occupons de tout !



LA PART DE RÊVE est un service parfaitement adapté à vos 
besoins (horaires, capacité d’accueil...) mis en place par des 

experts de la petite enfance. 

L’enfant est placé au coeur de nos préoccupations.

Nous mettons tout notre savoir-faire petite enfance au service de la 
qualité, de la sécurité et de l’hygiène dans les crèches pour garantir 
une meilleure socialisation et l’éveil des enfants. 

Des valeurs fortes : 
Nous créons des places en crèche pour les enfants de 10 semaines 
à 4 ans en appuyant notre développement sur un ensemble de 
valeurs et de principes éthiques. Nous ne nous limitons pas à la 
réalisation de places en crèche supplémentaires mais à la mise en 
oeuvre d’un dispositif complet de qualité  visant à améliorer le 
système de garde dans son ensemble pour une meilleure qualité de 
vie au quotidien.

Lieux d’accueil :
Aménagés par des spécialistes, tous les établissements LA PART DE 
RÊVE sont agréés par les services de la Protection Maternelle et 
Infantile. Nous créons de véritables cocons sécurisants, calmes et 
ludiques permettant aux enfants de s’éveiller en toute sérénité.
Le groupe atteint aujourd’hui un niveau d’implantation national 
important, il y a certainement une crèche LA PART DE RÊVE proche 
de chez vous.

Petite Enfance : 
Porté par des professionnels 100 % qualifiés, le projet éducatif de nos 
crèches est basé sur le respect des rythmes de vie de l’enfant en 
mettant en place un accompagnement personnalisé répondant aux 
besoins de chacun pour atteindre un meilleur niveau d’autonomie. Le 
personnel de crèche est à l’écoute de chaque famille et accompagne 
les enfants avec respect et bienveillance au quotidien.



CONTACT :
SAS LA PART DE RÊVE

Place de la Libération
31830 Plaisance du Touch

Prix d’un appel local depuis un poste fixe

infos@lapartdereve.com

www.lapartdereve.com

Vous êtes une 
entreprise et vous désirez 
aider vos salariés à mieux 

concilier leur vie professionnelle et 
leur vie familiale ?

En réservant un ou plusieurs berceaux dans 
nos crèches vous améliorerez la disponibilité et la 

per formance de vot re personnel tout en 
développant une image d’entreprise 
socialement responsable. 
Contactez-nous, l’équipe de LA PART 
DE RÊVE vous accompagne dans 
votre réflexion, réalise pour vous 
une étude de vos besoins et 
concrétise votre projet. 
Nous mettons tout notre 

savoir-faire dans la création 
et la gestion des lieux 

d’accueil dans le but de 
vous dégager de 

toute contrainte. 

Vous 
êtes une famille 

à la recherche d’un 
mode de garde pour vos 

enfants ? 
Contactez-nous pour connaître 
les crèches proches de chez 
vous ou de votre lieu de travail. 
Nous vous exposerons les 

modalités d’inscriptions.

N° AZUR 0 810 727 368
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